附件2：
“两代会”代表产生程序
	序号
	时间
	事项
	具体内容

	1
	11月上旬
	布置选举工作
	1.校工会布置代表选举工作；
2.各分工会向所在二级党组织汇报，召开工会小组长会议，明确选举程序、要求和日程安排等事项。

	2
	11月中旬

	酝酿、提名、推荐代表候选人预备人选
	1.工会小组（或多个工会小组联合）按照分工会分配的代表名额组织教职工酝酿讨论；
2.根据多数教职工的意见，按不低于应选名额15％的差额，提出代表候选人预备人选名单报分工会。

	3
	
	考察确定代表候选人
	1.分工会汇总代表候选人预备人选名单并进行考察，确定代表候选人名单；
2. 征求所在单位党组织的意见后，将代表候选人名单返回各工会小组（或多个工会小组联合）进行正式选举。

	4
	
	选举代表
	各工会小组（或多个工会小组联合）召开教职工大会，差额选举代表。

	5
	11月19日前
	填报当选代表名单
	各分工会按照工会小组选举结果，填写《“两代会”代表登记表》（附件4）并报送校工会。


注：
1. 分工会也可以召开教职工（代表）大会选举“两代会”代表；
2.选举会议到会教职工人数必须占应到会教职工人数的2/3以上，被选举人必须获得应到会人数的过半数赞成票，始得当选；
3.若出现应选名额中两个以上票数相同且均过半数无法确定当选人员的情况，可就票数相同的候选人进行重新投票；若应选名额中的赞成票未过半数，对不足的名额可以另行选举。
